INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA

FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEOS
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA

FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES Y COSTEOS
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INSTFTUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACIGN PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAIA CALIFORNIA

FORMATO DE DEFINICION DE ACCIONES ¥ COSTEOS
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INSTITUTO DE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA Y PROTECCION DE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA CALIFORNIA

'ms TUTD DE TRANSPARERCIA; ACCESD & LA INFORMIACION FUBLICA

FORMATO DE DEFINICIGN DE ACCIONES Y COSTEQS
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gestion (trimestral) correspondiente al
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dministracién del Portal de internet y el de
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le acceso a la informacién puiblica
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Morma ISD 9001-2016
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INSTITUTO DIE TRANSPARENCIA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLICA ¥ PROTECCION IIE DATOS PERSONALES DEL ESTADO BAJA, CALIFORNEA -

FORMATO DE DEFINICHSN DE ACCIONES Y COSTEOS
PARENCEA, ACCESO A LA INFORMACION PUBLIC?

Aplicar los procedimientos de revisién

conforsme al Programa Anual de Revisién de CEDULAS DE]
:{ta informacién financiera, presupuestal, REVISION

programética, y de indicaderes de gestion
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-
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Observationes resuliante de la revision

Pr At I, Fi ieray de
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Recomendaciones scbre medidas de
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o hube o] ciones que hacer det
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NES

Vigilar el debido cumplimienta y atencidn

da las observaciones y recomendaciones CEDULA
Nderhadas de la Revisidn Progrartica, CONTROL DEJ 5 sigue atendiendo la observedién de ta
f | Fi jera y de Indicad de| 3 f—— 3 14 2| 200% 3 111 100% 3 100% K] 111 100% 3 100% 3 ojo 10086 3 100% || Acepeon relcion 3 los bienes muebics
Gestidn, reafizadas tanto por la Contraloriz NES
Interna del Instituto como por la ASERC

Recabar, revisar y eveluar trimestralmente
el imiente de las metas i Se presentd por sscrito el informe al
en el programa uperative anual, E INFGRME 4 1117 100% 4 1 100% Z 50% 4 11| 100% 3 75% 4 1|1 100% 4 100% Comisionads Presidente o diz
determinandc fas varaciones, causas, ¥ . 11/0ctubref201%
acciones correspondientas.

=

Uevar a cabe reuniones de coordinacisn

con otras aitoridades de fiscalizacion y 5 asistio a: 22 Jornada contra Is cormupesn|

ol gubermarental homol . ) Baja c:nromla_, 14y16de Nuwem!are en
control g ntal a fin de homologar | 5 fpeyuiones) 12 [ 3|0 0% 1712 [3]2] e 2 % | 12 |a]a| sam 3 os% | 12 |3]2] e 5 42% || wedcally Tijuanz BC, al Serninaria de
criterios y lograr mejores practicas en temas Prevengion de Fraudas Mediante Contral

de competendia del Organo Intema de Interng, Octubre 9 en Tijuana

Control.

Recibir, efectuar investigaciones,
substanciar os procedimientos
admini; fwos de
las resoluciones que comesponda; v en sy

y emitir

N . L. . 3 PROCESOS 2 ajo o% 2 110 13 0 0% 2 olo % 0 0% 2 1|0 013 0 0%  |No se recibié alguna durante sste trimestre|
casa, impener sancionas administrativas a

ins servidores piblicos del Instituta, que se
deriven de quefas, denuncias y de
pracedimientos oficiosos.

ai Plenc informe i is 5 nts en |s Sesidn de Pl del dia
4 1| 100% 0% 1 1 1 prese &ni i
2l curaplimsiento de sus programas y de los E IMFORME 4 1] 1] 100% 1 2 Si 1 00% 3 75% 4 11 100% 4 100% { *° ° Enwmm)m *

resultados y avances obtenidos.

Integrar el padrdn: de los servidores
piiblicos del Institute abligados a presentar
de su si 56 i ial,
recibiéndolas o, en su case, requiriéndolas, 3 PADRON 1 ajo % 1 1§1| 100% i 100% 1 a0 % 1 100% 1 o0 100% 1 100%
|asi como lievar el registro y seguimiento de
la evoludidn de la situacién patrimonial
correspondiente.
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